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De kracht van verbinding bij
externaliserend gedrag

Mogelijk gemaakt door:

SWV PO Amstelronde,

SWV PO Haarlemmermeer

SWV VO Amstelland en de Meerlanden.
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Agenda

Welke boodschap geeft de leerling met het gedrag?
Continuum van gedrag

Psychologische nabijheid

Stressreactie van leraren

Eigen aannames en triggers

Oordeel uitstellen

Het nut van erkennen om connectie te krijgen




Die ene leraar die het
verschil maakte.....

Verteliets over hoe de interactie met jou was
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Externaliserend
gedrag

Het Is er nooit opeens
De leerling heeft een achtergrond met pijn
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Achter gedrag ligt een
niet gestelde vraag

9%
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e CONstructief omgaan=i? =

met gevoelens
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Het oordelen is psychologisch

te verklaren
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Fundamentele
attributiefout

Fundamentele attributiefout

We schrijven gedrag eerder aan de
persoon toe dan aan de
omstandigheden

MAYBE ERIC S HAVING
ABAD DAY?




ene moment
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De leerling is meer dan een
leerling en meer dan dit




Gedragis
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Observeren in het
moment is ook een
ophname van het
moment......
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Continuum van gedrag




Openlijk weigeren, strat
tit - hebben-
Opmerken als het wel doet
wat er gevraagd wordt

Niet meer herhalen,
confrontatie aangaan en

Gedragspatronen met
negatieve interacties

Bewust maken . T
Inzet van leerling vragen niet opgeven. Keuze geven S,DeCIalISt in de arm
Kindkenmerken in acht nemen en transpara(?t e.n . nemen
Antecedenten en consequenten Ic;ontsc.aque;v tin u1t\;;)elrmhg.
Overleg met ouders / begeleider g:g’e;: ¢ eedback als het Teamsgewijze
Tijd geven voor leerproces, f\ g Ken i aanpak
ondersteunen en extra reguleren part aansprekenin p
leergerichte sfeer r
Besefvan gevolgen van wat :
. is gedaan i i
| Lastig : Agressie !
Storend | Ongehoorzaam ! Alles wat uit
' : agressie
l ' voortkomt

De leerling laat zich niet meer tegenhouden door de
volwassenen omdat hij of zij geen vertrouwen meer heeft
in de volwassenen. Meevoelen, bemoedigen tips geven

Negatieve interactie welke met regelmaat
geregistreerd wordt

Leerling laat zich nog corrigeren werkt niet
Functionele gedragsanalyse (ABC) Gedrag mag niet lonen (proactieve agressie/ reactieve
De functie van het gedrag achterhalen. agressie). Werken aan sociale cognitie. Leren praten over

gevoelens, sfeer en alternatieve reacties in tijden van rust.

Agressieregulatie ( signaleren, afstoppen, herstel).

Vaardigheden aanleren
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I
k:\ CHRONOSYSTEM
\ (changes over time)

EXOSYSTEM
(indirect environments)

MESOSYSTEM

(connections between environments)

Leerlingfactoren en
omgevingsfactoren

Gedragis niet alleen van het kind!

N
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Psychologische nabijheid




Schrijf belangrijke
waarden van jou op.
Wat is daardoor de norm?

eeeeeeeeeeeeeeeeeee




Amstel

ssssssssssssssss

Schrijf drie namen van
leerlingen op die jou een
stressreactie opleveren
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Hoeveel van de door jou
genoemde waarden heeft
de leerling?
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Hoe verklaart dit jouw
emotie?




DE BRIL
WAARDOOR WE
KIJKEN WORDT
BEPAALD DOOR
ONZE WAARDEN
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Kennis van onze eigen rugzak
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Constructen en gedragsproblemen
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Gebeurtenis
Gedachte
Gevoel
Gedrag
Gevolg

Het 5-G model
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- De observatie bias

De snelweg in ons brein
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Houd afstand!

We nemen altijd onszelf
mee!!

Zo objectief mogelijk
gegevens verzamelen
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Naar binhen
of
Naar buiten?

Amstel & Meerdag 2025




[ Filters
- Weglaten
- Vervormen
- Generaliseren

& \\\ {/‘ A :\-,‘
H > \} Interne
]H Signaal . /| op basis van . |l 4| voorstelling
T i / - tijd/ruimte/materie/energie A |5
7 - taal = =

- herinneringen " P
\ - beslissingen

Fysiologie

< Respons] [ [ ————

Stemming

\

Interpreteren van de gegevens
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Pedagogische Sociale Economische
vaardigheden omstandigheden factoren

Observatie omgevingsfactoren
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Wat doen we preventief?

De fasen van acting out gedrag
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De fases van acting-out gedrag
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Basisrust Lees verder: Leerling weet hoe de
: . _ , , . |reactieprocedure is

De escalatie |Colvin “Managing the cycle of acting-out behaviour in

kan binnen |the classroom” Er is een relatie met ouder en kind

een paar

. Golly “PBS” Goed onderwijs

seconden

zijn, maar  [Taghon “Loop naar de maan” 7 minuten regel (mind op leren

kan ook een zetten)

ochtend . .
Gedragsverwachtingen zijn helder

duren
Preventiegesprekken

al Weinig aandacht voor negatief
alm

gedrag en betrappen op goed
gedrag

Trigger Directe trigger en indirecte trigger Kennis van triggers voor dit kind
Verleg indien mogelijk de focus
van directe naar indirecte trigger
Sensitief en responsief reageren




Agitatie Let op ongericht gedrag Benoemen van de trigger

Kind werkt niet met focus Opnemen voor het kind, ik snap

_ het ook wel
Let op onrustige handen

Escape geven
Kind gaat uit het contact Pes

Handvatten geven
Kind geeft korte antwoorden &

Handelingsalternatieven geven

Versnelling |Ongericht gedrag wordt gericht op uitdaging Niet provoceren
Heel traag toch doen wat je zegt Regie houden
Gericht op confrontatie Directieve instructie

Externe attributie en sociale interpretatie naar eigen idee
aanpassen




Versnelling [ Ongericht gedrag wordt gericht op uitdaging Niet provoceren
Heel traag toch doen wat je zegt Regie houden
Gericht op confrontatie Directieve instructie
Externe attributie en sociale interpretatie naar eigen idee
aanpassen
Point of no return

Uitbarsting |Controleverlies Kind uit de situatie halen
Internaliserende gedragingen Time out
Externaliserende gedragingen
Niet meer mee praten
Veiligheid boven alles

De-escalatie |Verward Rust
Geen focus

Anderen beschuldigen







Dwars, dwingend, onrustig, brutaal

Agressief, dominant, niet sociaal, niet eerlijk, regels schendend
Druk, ongeconcentreerd, overbeweeglijk, impulsief

Wisselende buien, onvoorspelbaar, explosief, angstig, snel beledigd
Weinig motivatie, slechte werkhouding, zwak presterend

Moeilijk contact, niet communicatief, eenzijdig gericht

Stil, gesloten, weinig aansluiting, angstig, passief, somber

Onzeker, weinig zelfvertrouwen, faalangstig,dwangmatig

o

“—



Stressreacties van leraren

De confrontatie met moeilijke leerlingen heeft invloed op de gevoelens, stemming en reactie van leraren

Mijn
emotie
past

vooral bij
de
categorie:

Ik heb weinig lol in mijn werk
Mijn les gaat eraan

Kan ik het nog wel?

En die ouders
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Mijn aanpak tot nu toe:

Schrijf de aanpak tot nu toe kort uit
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Een concreet en op korte termijn haalbaar doel is:

\/\ -
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Relevante strategieen om het doel te bereiken:

\/\ -
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Blijf in interactie

Hoe meer mensen betrokken zijn
hoe lichter de last
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Erkennen dat onze
rolin de interactie
belangrijk is
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Wij gaan weg van de leerling
als het moeilijk wordt
terwijl de nabijheid zo

belangrijk is

Blijf in gesprek!
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ledere leerling
heeft wensen en
dromen, ken je
die van jouw
leerling?
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Jouw wereld is niet
de wereld van hen.
Wees nieuwsgierig en
luister zonder

- oordeel!
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Intuitie

Als we gespannen, Geirriteerd of boos zijn,
verliezen we het contact met onze intuitie.
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Vragen aan de leerling:

Waar ben je trots op?
Hoe is dat jou gelukt?
Wie is er altijd voor jou?

Maar ook.....
Wie kent jouw verdriet?
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Geweldloos verzet

Gebaseerd op gerichte aandacht, aanwezigheid, nabijheid
en interesse en is vrij van iedere vorm van geweld

GEWELDLOOS

OP SCHOOL

Een nieuwe kijk op
gedragsproblemen
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Dus:
Blijf in contact

Waar begon het gedrag en wat deden we
preventief?

Waar ben ik nieuwsgierig naar?
Vraag je af waarom je gedrag zo erg vindt.
Herken de stressreactie

Amor complexitas.....hetis ons vak en deze
leerlingen blijven er altijd!

Je hoeft het niet altijd te weten, maar blijf
nieuwsgierig naar wat wel kan

Je bent niet alleen verantwoordelijk!
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BEDANKT!

Samen
werkings
verband
passend
onderwijs
Haarlemmermeer

Samenwerkingsverband
Amstelland en de
Meerlanden
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